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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

Da denominacédo, duracéo, objetivos, natureza e sede

Art. 1°. A REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER, REGIONAL DE MARINGA PARANA,
constituida em 12 de dezembro de 1983, com CNPJ sob n°® 76.718.592./0001-43, doravante denominada
neste estatuto por REDE, constitui-se em associagao civil de direito privado, com prazo de duracao
indeterminado. sem fins lucrativos, com atividade preponderante na area da assisténcia social,
executando inclusive atividades de saude, de carater beneficente, sem distingao politica, racial, religiosa
ou de sexo, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagao que Ihe for aplicavel.

Art. 2°. A REDE tem sua sede na Av. Cerro Azul, 1.979, Jardim Novo Horizonte, CEP 87010-000, no
municipio de Maringa, Estado do Parana, com foro na comarca de Maringa, Estado do Parana.

Art. 3°. A REDE podera adotar logomarca de identificacédo e podera ser denominada simplesmente, no
contato com a comunidade, pela sigla “REDE”.

Art. 4°. A REDE tem por Missao: prover qualidade de vida, enquanto houver vida. E, tem por Objetivos:

o
| — atender gratuitamente as pessoas com cancer, em situagao de vulnerabilidade social e/ou economica,
e a populacao infantojuvenil com cancer e/ou doengas raras, com medicamentos e recursos basicos como
transporte e encaminhamentos;

Il — acolher na Casa de Apoio pessoas com cancer em situacao de vulnerabilidade social e/ou econdmica
da regido de Maringa, para o tratamento quimioterapico ou radioterapico.

lIl = promover o voluntariado;

IV — desenvolver trabalhos de apoio as familias de pessoas com cancer e/ou doengas raras infantojuvenis;
V — promover a divulgacao de informacdes sobre o cancer e sua prevengao.

VI — promover a divulgacdo de informagdes sobre doencas raras que afetam publico infantojuvenil e sua
possivel prevencao.

Paragrafo (inico - A Casa de Apoio referida no inciso llldo caput deste artigo sera regida por regimento
interno proprio e pelo presente Estatuto.

CAPITULO I1

Dos associados

Art. 5°. O quadro de associados da REDE, sem limitagdo numeérica, distribui-se nas seguintes categorias:
| — associados fundadores;

|| — associados voluntarios;

Ill — associados contribuintes;
|\/ — associados benemeéritos; , o
\/ - associados efetivos. 744 {/
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Art. 6°. Associados fundadores s&o aqueles que assinaram a ata de fundacao da REDE.

Art. 7°. Associados (as) voluntarios (as) sao pessoas fisicas que venham a compor os servigos voluntarios
da REDE no desenvolvimento das suas atividades atuais, mediante assinatura do respectivo Termo de
Adesao ao Servico Voluntario, através dos servicos pessoais

Art. 8°. Associados contribuintes sdo pessoas fisicas que venham solicitar a sua adesao e que pagam
regularmente as suas mensalidades e/ou contribui¢coes fixadas pela REDE.

Art. 9°, Associados beneméritos sao pessoas fisicas e juridicas que tenham prestado servigos relevantes
a REDE, quer seja por atividades voluntarias, quer seja por doagdes e contribuicoes especiais, estando
isento do pagamento de mensalidades e/ou contribuicoes.

Art. 10. Associados efetivos sao pessoas fisicas que facam parte da. REDE ha mais de 12 meses
consecutivos, que forem incorporados pela aprovacado de 2/3 (dois tercos) da Assembléia Geral, a partir
da indicacdo da maioria dos associados fundadores ou efetivos.

Artigo 11. Uma pessoa pode participar de mais de 01 (uma) categoria de associado da REDE, desde que
esteja devidamente identificado em seu cadastro a quais categorias esta vinculado e tenha sido
incorporado pela aprovagao de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, a partir da indicagao da maioria dos
associados fundadores ou efetivos.

Artigo 12: No caso de ndo haver participagdo e/ou contribuicdo sem justificativa pelo periodo de 03 (trés)
meses consecutivos, fica o associado automaticamente excluido do cadastro de voluntarios, e/ou
contribuintes, podendo retormar posteriormente desde que solicitado e aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo unico: sendo aprovada a solicitagdo de reinsercdo do associado, tera novo numero de
inscricdo de associado e seu tempo de associagao passa a contar do zero. E ele devera participar
novamente do processo recrutamento e capacitacao para novos voluntarios.

CAPITULO IIT

Da admissdo, suspensdo, exclusdo e demisséo

Art. 13. Para admiss&o como associado o pretendente devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera
analisada pelo Conselho Deliberativo. Uma vez aprovado, o associado tera seu numero de matricula e
categoria, conforme o art. 5° deste Estatuto.

Paragrafo primeiro: Constitui condicdo basica para admissao no quadro de associado o conhecimento e
aceitacdo, por parte do candidato, dos principios basicos da REDE.

Paragrafo Segundo: No ingresso e/ou reingresso de um associado, para iniciar e/ou retomar as
atividades na REDE, deve concluir o processo de Recrutamento e Capacitacdo de Novos Voluntarios.

Art. 14. Ao associado que infringir o presente Estatuto ou exercer atividades que comprometam a ética, a
moral ou 0 aspecto financeiro da REDE serao aplicaveis as seguintes sangoes:

| — adverténcia por escrito;

|| — suspensao dos direitos por tempo determinado;

Il — exclusdo do quadro de associados.

Art. 15. A adverténcia por escrito sera elaborada pelo Conselho Deliberativo, com aviso de recebimento,
informando o motivo.

™ ity IR = -L.ﬂ"l
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Paragrafo Ginico. Em caso de reincidencia, o associado sera suspenso de seus direitos, por um prazo nao
superior a 150 (cento e cinquenta) dias corridos, pelo Conselho Deliberativo, com exposicao do motivo.

Art. 16. Aplicada a suspensdo, 0 associado que reincidir mais uma vez, dentro do prazo de 6 (seis)
meses, sera passivel de exclusao pelo Conselho Deliberativo.

Art. 17. Fica assegurado ao associado, na hipétese do artigo anterior, o exercicio do contraditério e da
ampla defesa, até o prazo de 30 (trinta) dias corridos da sua exclusao.

Art. 18. O associado efetivo que for excluido podera retornar ao quadro de associados apds 04 (quatro)
anos. contados da exclusdo, mediante sua solicitagao e aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

Art. 19. A demissdo ocorrerd quando o associado encaminhar a solicitacdo do seu afastamento
temporario ou definitivo, atraves de correspondéncia dirigida a secretaria da REDE, a qual devera ser
deferida pelo Conselho Deliberativo.

Art. 20. O associado que vier solicitar sua demissao espontanea podera retornar ao quadro de associados
a qualquer momento, exceto quando estiver em curso ou aplicacdo de penalidade.

Art. 21. Quando houver a infringéncia ao presente Estatuto, ao Regimento da REDE ou o exercicio de
atividades comprometedoras da ética, da moral e do aspecto financeiro da REDE, for extremamente
grave, o Conselho Deliberativo podera excluir o associado sem a necessidade de adverténcia ou
suspensao.
3

Art. 22. Para todos os casos de readmissao, por solicitagao espontanea ou por cumprimento de
penalidade de prazo por exclusao, o associado deve passar novamente pelos procedimentos de novo
associado, conforme art. 13 deste Estatuto.

CAPITULO IV

Dos direitos e deveres dos associados

Art. 23. Sao direitos do associado: ‘ .
| — frequentar a sede e receber informagoes sobre as atividades da instituicdo, com horario previamente
agendado.

Il — se inscrever e participar das atividades organizadas pela REDE;

[ll — votar e ser votado, nos termos do presente Estatuto;

IV — apresentar sugestdes para o bom andamento da REDE e exigir que sejam discutidas e votadas nas
reunides da Diretoria, do Conselho Deliberativo ou nas Assembleias;

\/ — solicitar esclarecimentos quanto & aplicagéo dos recursos financeiros da REDE;

V| — apresentar pessoas da comunidade para a ampliacdo do quadro social;

VII - participar das Assembleias;

VIl - manifestar sobre os atos, decisdes e atividades;

Paragrafo primeiro. Somente os associados fundadores que estejam em atividade e os associados
efetivos, poderao pleitear cargos eletivos, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo segundo: Os associados contribuintes somente poderdo exercer seus direitos, se estiverem
em dia com o pagamento da contribuicdo associativa pelo periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses

consecutivos. |
e S AN
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Art. 24. S50 deveres do associado:

| — defender por atos e palavras 0 bom nome da REDE;

Il — conhecer o Estatuto e demais normas da REDE;

lll — participar das reunides para as quais forem convocados;

|\V — acatar as decisbes das Assembleias;

V — desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missdes que lhes forem confiadas;

VI — concorrer para estreitar relacbes de amizade entre os associados e incentivar a participacdo

comunitaria na REDE;
VIl — cooperar dentro de suas possibilidades, para a constituicido do fundo financeiro da REDE, bem como

prestar servicos gerais dentro de sua especialidade profissional;
VIl — zelar pela conservacio das dependéncias e equipamentos da REDE.

Art. 25. Os associados poderao formar grupos de trabalhos independentes da estrutura administrativa da
REDE, para desenvolver trabalhos, tais como:

| — realizacao de eventos de confraternizagao;

Il — grupos de estudos e pesquisas;

lIl — demais atividades de interesse da REDE.

Paragrafo unico. Para a realizacdo dessas atividades, deve a secretaria da REDE ser comunicada com a
indicacédo do nome de 02 (dois) responsaveis pelas atividades por suas prestacdes de contas e emissao
de relatérios de execucgao e deverao aguardar autorizagao por escrito da Diretoria Executiva aprovada em
reunido da equipe técnica.

Art. 26. Os associados nao respondem mesmo que, subsidiariamente pelas obrigagbes sociais assumidas
pela entidade. 2

CAPITULO V

Da estrutura da administracdo

Art. 27. A REDE sera administrada pelos seguintes orgaos:
| — assembleia geral;

Il —diretoria executiva;

lll- conselho deliberativo:

IV — conselho fiscal.

Paragrafo unico. Nao havera remuneracao para os ocupantes de cargos nos o6rgaos da REDE.

Art. 28. As Assembleias da REDE poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias, constituidas pela totalidade
de associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo 6rgao supremo e final de deciséo.

Art. 29. A Diretoria Executiva da REDE sera composta por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) titulares e
03 (trés) suplentes eleitos entre os associados, com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 30. O Conselho Deliberativo da REDE sera composto por 13 (treze) membros, eleitos juntamente com
a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 31. O Conselho Fiscal da REDE sera composto por 06 (seis) associados, sendo 03 (trés) titulares e
03 (trés) suplentes eleitos na mesma Assembleia que elegeu o Conselho Deliberativo, e a Diretoria
Executiva.

P R,
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CAPITULO VI

Das Assembleias Gerais

Art. 32. As Assembleias Gerais podem ser Ordinarias ou Extraordinarias, sendo, individualmente
consideradas, 6rgaos supremos de decisGes da REDE.

Art. 33. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera sempre na 22 (segunda) quinzena do més de margo de
cada ano, devendo ser convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 34. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| — eleger e dar posse a Diretoria Executiva e aos membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;

Il — aprovar planos de trabalho;

Il — aprovar relatério anual de prestacdo de contas, envolvendo os relatérios da Diretoria Executiva,

balanco patrimonial, parecer do Conselho Fiscal e parecer da auditoria externa, nos casos exigidos por lei.

Art. 35. A Assembleia Geral Ordinaria destinada a eleicdo e posse da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, sera realizada no més que anteceder o término do mandato.

Art. 36. A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir quantas vezes forem necessarias, sempre
que o assunto for de interesse da REDE.

Art. 37. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — discutir assuntos referente$ a bens de patrimoénio;

[l — alterar ou reformar o presente Estatuto;

lll — aprovar e alterar o regimento interno;

IV — decidir sobre a extincdo da REDE

V - decidir sobre a destinacdo de bens em caso de extingdo da REDE;

VI — destituir administradores;

VIl — demais assuntos de relevancia.

Paragrafo Unico: Para as deliberagcdes que se refere a destituicdo de administradores e alteragéo de
Estatuto é exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a Assembléia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria dos associados,

ou com menos de um tergo (1/3) nas convocacoes seguintes.

(=

Art. 38. A convocacao das Assembleias podera ser realizada em uma das formas triplice, a saber:

| — por fixacdo do edital no quadro de avisos da secretaria na sede da REDE;

Il — por meio de circular entre os associados;

Ill — por publicacdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos;

Paragrafo primeiro: Esgotado o prazo para a convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria sem que o
Presidente do Conselho Deliberativo o tenha feito, qualqguer membro da Diretoria Executiva ou dos
Conselhos podera fazé-lo no mesmo prazo.

Paragrafo segundo: Se nenhum dos acima citados fizer a convocagdo no prazo habil, qualquer
associado, referendado por, no minimo, 10 (dez) outros, podera fazé-lo;

Paragrafo terceiro: A Assembleia sera dirigida por quem a convocou.

Art. 39. As Assembleias poderao ser convocadas:

| — pela Diretoria Executiva,

Il — pelo Conselho Deliberativo; 7
lll - pelo Conselho Fiscal; f( J>
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IV — por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 40. O edital de convocacao das Assembleias devera conter:
| — data da Assembleia;

Il = horario da Assembleia;

lIl — local com endereco completo;

IV — a pauta dos assuntos que serao tratados.

Art. 41. Para a instalacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria € necessario:

| — em primeira convocacao, a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios;

Il — em segunda convocagédo, 15 (quinze) minutos depois, qualguer numero de associados presentes em

pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 42. As deliberacoes das Assembleias serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos presentes:

| — na primeira convocacao, a presenca de metade dos associados em pleno gozo de seus direitos;

Il — na segunda convocacao, 15 (quinze) minutos depois, qualquer numero de associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Art. 43. Nos casos especificos de destituicdo de Diretor ou Conselheiro, ou alteragcao deste Estatuto, a
instalacdo da Assembleia Geral dar-se-a em primeira convocagao com a presenga da maioria absoluta
dos associados em pleno gozo dos direitos estatutarios, ou 15 (quinze) minutos apds, com no minimo 1/3
(um terco) dos associados em pleno gozo dos direitos estatutarios.

m.l-

CAPITULO VII

Da Diretoria Executiva

Art. 44. A Diretoria Executiva da REDE sera eleita em Assembleia propria, e tera mandato de 4 anos.
Sera composta pelos seguintes cargos:

| — presidente;

Il = vice-presidente;

lll - primeiro secretario; J -

I\VV — segundo secretario;

V — primeiro tesoureiro;

VI — segundo tesoureiro;

Art. 45 Compete a Diretoria Executiva da REDE:
| — elaborar plano anual de trabalho e o plano anual de recursos financeiros, submetendo-os a apreciagao
do Conselho Deliberativo e demais orgaos;
|| — executar e fiscalizar os planos citados no inciso anterior apos suas respectivas aprovagoes;
IIl - Elaborar e submeter a apreciacdo da Assembleia o relatério de atividades anual de cada projeto
executado na instituicao
IV — dar a Assembleia Geral conhecimentos sobre:
a) as normas estatutarias e legais;
b) as atividades desenvolvidas;
c) a aplicacédo dos recursos financeiros.
V — elaborar normas para a concessao de auxilios diversos a pacientes em situagao de vulnerabilidade
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V| — reunir os associados voluntarios para discutir e estabelecer metas, planos especiais de trabalhos com
as pessoas com cancer e em situacao de vulnerabilidade social e/ou econdmica e com a comunidade,
visando cumprir com os objetivos da REDE;

VIl — depositar todos os valores recebidos em estabelecimentos de crédito em nome da REDE;

VIl — tomar medidas emergenciais ndo previstas neste Estatuto, submetendo-as ao referendo do
Conselho Deliberativo;

IX — reunir-se ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre €, extraordinariamente, a critério do
Presidente ou de 2/3 (dois tergos) dos seus membros;

X — autorizar despesas nao previstas no plano de aplicagéo de recursos, considerados absolutamente
necessarias, submetendo-as ao referendo do Conselho Deliberativo;

X| — indicar a substituicdo de cargos vagos;

X|l — aprovar a admissao de novos associados;

X|lI- buscar formas de capacitacio e atualizacdo dos membros da diretoria e equipe técnica.

Art. 46. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| — representar a REDE ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

|| — cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Conselho Deliberativo ou da Assembléia Geral,

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV — apresentar ao Conselho Deliberativo o relatério de atividades;

\/ — demitir ou admitir funcionarios e fixar seus respectivos vencimentos;

\/| — movimentar juntamente com o Tesoureiro os recursos financeiros;

VIl — visar as contas a pagar,

VIl — submeter ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e o balanco anual juntamente com 0s
documentos fiscais de receitase despesas, e acatar o parecer emitido pelo Conselho;

IX — rubricar e publicar em quadro préprio na sede e na imprensa local, o balan¢o anual;

X — autorizar despesas que excedam a al¢ada do Tesoureiro, até o maximo de 35 (trinta e cinco) salarios
minimos vigentes;

X| — proceder com a contratagao, caso necessario, de pessoas fisicas ou juridicas na area contabil,
sugeridos pelo Primeiro Tesoureiro;

X|l — proceder com a contratacdo externa de advogados, caso necessario, para defender os interesses da

REDE.

Art. 47. Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas

faltas ou impedimentos.
o

Art. 48. Compete ao Primeiro-Secretario da Diretoria Executiva:
| — preparar a pauta e lavrar as atas das reunioes e das Assembléias Gerais, redigir circulares, relatorios e
encarregar-se da correspondéncia social;

I| — assessorar o Presidente nas matérias de interesse da REDE;

Il — organizar e zelar pela conservagéo do arquivo da REDE;

IV — organizar e manter o cadastro de associados;

\/ — substituir o Presidente na auséncia do Vice-Presidente.

Ny

Art. 49. Compete ao Segundo-Secretario da Diretoria Executiva auxiliar o Primeiro-Secretario e substitui-
lo em suas faltas ou impedimentos.

Art. 50. Compete ao Primeiro-Tesoureiro da Diretoria Executiva:
| — assinar conjuntamente com o Presidente os cheques das contas bancarias em nome da REDE;
Il — receber os valores pelos quais sera responsavel e deposita-los em estabelecimentos de crédito;

Il — pagar as despesas autorizadas pelo Presidente, 5
(A

N/ — eantralar o fliivo de caixva: A7 4 A
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V — apresentar ao Presidente os balancetes trimestrais e o balango anual, acompanhados dos

documentos comprobatdérios das despesas e receitas;
VI — apresentar relatérios com os resultados das promogoes imediatamente ao evento;

VIl — sugerir ao Presidente a contratagédo de profissionais externos da area contabil;

VIII = informar o Presidente sobre a situagao financeira;

IX — proceder com a escolha de melhores propostas entre empresas para aquisicdo de materiais, nos
moldes da modalidade licitatéria de convite, quando couber e for adequado e quando os valores
excederem em 08 (oito) salarios minimos;

X — autorizar pagamentos de despesas até o valor de 03 (trés) salarios minimos.

Art. 51. Compete ao Segundo-Tesoureiro da Diretoria Executiva auxiliar o Primeiro-Tesoureiro e substitui-
lo em suas faltas ou impedimentos.

CAPITULO VIII

Do Conselho Deliberativo

Art. 52. Os membros do Conselho Deliberativo da REDE sao eleitos juntamente com a Diretoria e o
Conselho Fiscal e terdo mandato de 04 (quatro) anos.
Paragrafo primeiro. As deliberagées do Conselho Deliberativo s6 podera ocorrer com a presen¢a minima

de 2 /3 dos membros. .
Paragrafo segundo. Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo que faltar a 02 (duas)

reunidées consecutivas sem justificativa.

Art. 53. O Conselho Deliberativo possui os seguintes cargos internos para representatividade:

| — presidente; /

|l - vice-presidente,

[ll- diretor social;

|\ — diretor de patriménio;

\/ — diretor juridico.

Paragrafo Unico: o Presidente e o Vice Presidente do Conselho Deliberativo seréo eleitos em sua primeira
reunido, por convocacao do presidente anterior.

o -

Art. 54. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar e dirigir as reunidoes do Conselho,
podendo nomear dentre os membros presentes a reuniao, um secretario para lavrar a ata, e:

| — aprovar o plano anual de trabalho da Diretoria Executiva;

Il — aprovar o plano de aplicacdo de recursos e respectivas prestagbes de contas de aplicagao dos
recursos;

1l — realizar estudos e emitir pareceres sobre questées omissas no presente Estatuto;

|V — apreciar recursos interpostos por associado excluido;

\V — receber e aceitar os pedidos de demissao espontanea dos associados;

VI — dar posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal;

VIl — autorizar despesas que, em valores, excedam a algada da Diretoria Executiva.

Art. 55. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo substituir o Presidente do Conselho em
suas faltas ou impedimentos.

(,W £
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Art. 56. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, ou extraordinariamente
podendo ser convocado por 2/3 (dois tercos) de seus membros, caso o Presidente ou o Vice-Presidente
nao o fizerem.

Art. 57. O Presidente do Conselho Deliberativo podera participar das reunides da Diretoria Executiva,
intervindo em debates, prestando orientacdes ou esclarecimentos, sendo-lhe facultado registrar em ata os
seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

Art. 58. Compete ao Diretor Social:

| — colaborar com o Presidente e demais membros da Diretoria na preparacao de eventos destinados a
angariar fundos para a REDE;

Il — promover a integracé@o paciente-comunidade, através de atividades sociais e de assisténcia a pessoas
com cancer,;

Il — fazer projetos visando maior conforto a pessoas com cancer atendidos pela entidade;

IV — organizar palestras, cursos e seminarios para difundir conhecimentos sobre o cancer e sua
prevencao;

\/ — promover e divulgar informagdes disponiveis sobre medidas profilaticas de combate ao cancer.

Art. 59. Compete ao Diretor de Patriménio:

| — organizar e manter sob controle a relacdo de todos os moéveis, imoveis, maquinas e equipamentos da
REDE;

Il — auxiliar o Presidente mantendo com ele entendimentos sempre que necessitar adquirir ou reparar o
prédio ou equipamentos, maquinas, motores ou instrumentos;

Il = comunicar & Diretoria Executiva sobre a necessidade de aquisicdo de materiais necessarios aos

trabalhos.

Art. 60. Compete ao Diretor Juridico:

| — elaborar e assinar juntamente com o Presidente todos os contratos onde a REDE figure como
outorgante ou outorgada;

|| — dar ao Presidente assisténcia juridica sobre os aspectos legais de qualquer atitude a ser tomada pela
REDE;

IIl — assessorar a REDE em causas trabalhistas;

IV — acompanhar as atividades da REDE e adequa-las ao Estatuto quando for necessario;

V — assistir ao Presidente sempre que estiver representando a REDE judicialmente.
: o .

CAPITULO IX

Do Conselho Fiscal

Art. 61. O Conselho fiscal da REDE é composto por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) titulares e 03
(trés) suplentes, eleitos pelos associados com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 62. As decisées do Conselho Fiscal serdo tomadas por 03 (trés) conselheiros; na falta destes serao
convocados tantos suplentes quantos se fizerem necessarios.

Art. 63. Compete ao Conselho Fiscal:

| — manifestar-se sobre alienacao e vendas de bens e patrimonio;

|| = convocar reunides e Assembléias;

Il = manifestar-se sobre planos de trabalhos; , ;{-’
(IO
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IV - fiscalizar e aprovar as contas da REDE;

\/ — vistar e rubricar os balancetes trimestrais e anuais;

VI — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil;

VIl — opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0os 0rgaos superiores da

REDE quando solicitado;
VIII - avaliar a contratacdo de empréstimos financeiros que venham a gravar com 6nus o Patriménio da

instituicao.

IX - avaliar e emitir parecer sobre relatérios de prestagao de contas.

Paragrafo Primeiro: A contratacdo de empréstimos financeiros que venham a agravar com Onus o
patriménio da REDE dependera da aprovac¢ao do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

Art. 64. Ao titular do Conselho Fiscal compete:
| — assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal,
| — representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Deliberativo;

Il — votar nas matérias de apreciagdo do Conselho;
IV = manter sob sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Art. 65. Ao Suplente do Conselho Fiscal compete:
| — substituir o titular nas faltas e impedimentos.

Art. 66. O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e fornecer
relatorios de avaliacdo dos programas e projetos.

CAPITULO X

Do Processo Eletivo

Art. 67. As eleicdes ocorrerdo em Assembléia Geral Ordinaria a cada 04 (quatro) anos e obedecera aos

seguintes procedimentos:
| — indicacéo de 02 (dois) membros entre os presentes para a condugdo da Assembléia de eleicao e que

nado sejam candidatos;

|| — para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentacao de seu plano de trabalho;
Il — escrutinio secretq aberto a todos os associados em pfeno gozo de seus direitos; -
|\ — colocacao dos votos em uma urna lacrada;

V — apds o encerramento do escrutinio, contagem dos votos;

VI — proclamagao da chapa eleita.

VII- divulgacao da data de posse da nova chapa eleita.

Paragrafo unico. Havendo chapa unica, a eleicao sera feita por aclamagao.

Art. 68. As equipes candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, formada por associados

fundadores elou efetivos, ativos nos ultimos 12 (doze) meses, com seus respectivos nomes e cargos
pretendidos, em duas vias, entregues a secretaria da REDE, com antecedéncia de dez (10) dias corridos,

antes da Assembléia de eleicdo, que deverao estar profocoladas pela Secretaria da instituicao.

Art. 69. Expirado o prazo para registro de chapas, a secretaria da REDE publicara em edital afixado em
quadro proprio na instituicao, as chapas registradas.

Art. 70. Para impugnacéao da chapa, devera ser protocolado requerimento por escrito junto a secretaria da
PENRE ata N2 (dAaie) Aiae rarridae antae Ae AdAia actintiladn nara a alaican
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Art. 71. A solicitagao da impugnacao sera encaminhada ao Conselho Deliberativo ou comissao
especialmente constituida para tal finalidade.

Art. 72. Procedente a impugnag¢ao, devera ser marcada uma nova data para a Assembleia de eleico.

Art. 73. No ato do registro da chapa deverdo ser apresentadas sob pena de indeferimento, duas copias
autenticadas dos seguintes documentos (de cada membro integrante da respectiva chapa):

| — carteira de identidade;

Il - CPF;

lll - comprovante de residéncia(recente);

IV — recibo da ultima declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica;

V —titulo de eleitor com comprovante de votagao no ultimo pleito;

VI - para homens, comprovante de quitagéo de servigco militar;

VIl — certidbes negativas: trabalhista, criminal e civil;

VIII - certidao de casamento e RG e CPF do(a) conjuge;

IX — declaracao de ciéncia do art. 39, da Lei 13019/2014 e de nao estar entre tais vedacées.

Art. 74. O mandato da chapa eleita sera de 04 (quatro) anos.

Art. 75. S&o causas de impedimento para assumir ou se candidatarem a qualquer cargo da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal da REDE:

| — Ser relativa ou absolutamente incapaz, nos termos da legislacao civil;

Il - Estar com as obrigagGes eleitorais pendentes.

Il = Possuir qualquer Condenag¢ao Civel, Trabalhista, Criminal transitada em julgado, por qualquer crime,
principalmente condenacao em acdes ou execucoes fiscais tributarias;

I\VV — Possuir contas relativas a parcerias que tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 5 (cinco) anos;
V — Membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica da mesma esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

VI = Possuir conduta social ou idoneidade incompativel com os objetivos deste Estatuto.

VIl — Estar ausente das atividades da associagao nos ultimos 3 (trés) meses

CAPITULO XI

Da Receita e Patrimonio e Escrituracéo

Art. 76. Constituem receitas da REDE:

| - mensalidades, anuidades e contribuicdes dos associados;

Il = convénios, contratos, termos de parcerias, termos de colaboracao, termos de fomento com conselhos,
orgaos ou entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais;

|ll — doacgoes;

IV — promocodes;

V - receitas com bazar e/lou venda de produtos recebidos em doagdo (novos ou usados), ou
confeccionados na REDE;

VI = juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIl — usufrutos que lhes forem conferidos:

VIl — contribuicées de pessoas fisicas ou juridicas;

X — direitos autorais; o E,,a
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X — auxilios, contribuicées e subvencdes de entidade ou diretamente da Unido, Estado, municipio ou
autarquias;

X1 - rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

X1l — rendimentos de imoveis préprios ou de terceiros;

XIIl — captacao de renuncias e incentivos fiscais,

XIV - resultados de prestacao de servigos.

XV| - Resultado de comercializagédo de mercadorias doadas por orgaos publicos de qualquer esfera de
governo e orgaos privados;

XVII — Valores provenientes de taxas de Inscrigbes de cursos e outros eventos;

XVIII - Transferéncia voluntaria de 6rgaos publicos e privados envolvendo ou n&o recurso financeiro.
Paragrafo primeiro: Para a sua manutengdo e manutengdo das atividades de atendimento ao publico, a
REDE, podera participar de editais de chamamento publico, de licitagdes, carta convite, e podera oferecer
orcamento para os servigos prestados.

Paragrafo segundo: Orgéos publicos e privados poderdo adquirir vagas e servigos de intervengao e
prevencdo da REDE. As vagas disponibilizadas diretamente pela instituicdo para pessoas fisicas sao
gratuitas, os érgdos publicos e privados que pretenderem garantir vagas para atendimento de publico
indicado por eles poderéo adquiri-las, sem prejuizo a gratuidade ofertada aos beneficiarios.

Paragrafo terceiro: A REDE, de acordo com as suas necessidades, pode desenvolver atividade-meio,
como instrumento de obtencdo e captacdo de recursos e de suporte financeiro, aplicados na promogao
de suas finalidades institucionais.

Paragrafo quarto: podera firmar Convénios, Contratos, Termos de Parceria, Termos de Colaboracao,
Termos de Fomento e articular-se de forma conveniente e legal, com conselhos, 6rgaos ou entidades

publicas e privadas, nacionais ou internacionais.
=

Art. 77. As receitas de captacao de renuncia fiscal serao realizadas na forma da lei.
Art. 78. As despesas serdo as necessarias para o desenvolvimento das finalidades da REDE.

Art. 79. O patriménio da REDE qué vier a ser recebido por doacao, legados e aquisicoes — livres e
desembaracados de 6nus — sera constituido em escritura publica.

Art. 80. A aplicacdo dos recursos financeiros constara no plano anual de trabalho, devendo a REDE
aplicar as subvenr;&-es e doacles recebidas nas finalidades a que estiverem vinculados.

Paragrafo primeiro: A Diretoria Executiva da REDE, nau podera contrair compromissos financeiros por
prazo superior ao seu mandato. -
Paragrafo Segundo: Imével adquirido em doagéo néo podera ser alienado ou dado em garantias sob
nenhuma hipoétese.

Art. 81. A REDE aplicara as suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territorio nacional, para a manutengéo da instituicéo e de suas atividades de captacao de
recursos, e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Gnico: O apoio a pessoa com cancer tera sempre prioridade na aplicagao de recursos da
REDE.

Art. 82. A REDE mantera os seguintes livros:

| — livros de presenca das Assembleias e Reuniges;
Il — livros de atas das Assembleias e Reunioes;

lIl — livros fiscais e contabeis;

IV — demais livros exigidos pelas legislagoes.
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Art. 83. Os livros estardo sob a guarda do Conselho Deliberativo da REDE, devendo ser vistados pelo
Presidente da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 84. Os livros deverao estar na sede da REDE e poderao ser disponibilizados para o publico em geral.
Paragrafo unico. Os interessados poderao analisar as copias dos livros, sem direito a retirada dos
mMesmos.

Art. 85. Os documentos que comprovem a origem e a aplicagao de seus recursos e os relativos a atos e
operacdes realizados que impliquem modificacdes da situagdo patrimonial serdo conservados em boa
ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emiss3o, nos termos do inciso VI, Art.29, da Lei
n® 12.101/2009

Art. 86. Para o alcance de seus objetivos a REDE:

| — observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia;

| — adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo
processo decisorio;

Il — contara com Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre 0s relatérios de desempenho
financeiro e contabil. e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, o qual emitira pareceres para 0s
6rgaos superiores da REDE;

IV- disponibilizara informactes sobre os instrumentos contratuais com o6rgaos publicos, respectivas
prestacGes de contas e relatgrios de atividade, para consulta publica anualmente, ao final do exercicio
financeiro, no prazo previsto ef Lei;

\/ — observara as normas de prestacéo de contas, a qual sera pautada:

a) pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidade;

b) pela publicidade, em qualquer meio eficaz e sobretudo na imprensa local, juntamente com O
resumo das atividades, certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicao do publico em geral;

c) pela observancia, quando da firmacao de termos de parceria, das instrugdes do Decreto Federal n°
3.100/99. de 30 de junho de 1999 e pela realizagao de auditoria externa independente, se for o
caso, para a aplicag@o dos recursos originarios dos termos;

d) pela prestacdo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos pela REDE,
conforme deferminado no paragrafo unico do art. 70 da Constituigao Federal, e legislacbes
pertinentes;

e) pela publicagao em sitio da internet, do relatorio que conste o andamento da execugao dos
projetos apoiados e/ou financiados com recursos publicos ou provenientes de incentivos fiscais,
durante o exercicio financeiro anterior a publicacao.

CAPITULO XII

Das disposicdes Gerais e Finais

Art. 87. A REDE nao distribuira lucros, bonificagées ou dividendos, sob qualquer forma ou pretexto aos
associados e os cargos dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva, os quais nao sao
remunerados seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o
recebimento de qualquer gratificagdo, bonificacéo ou vantagem pelos cargos exercidos. Q

e il
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Art. 88. Para a dissolucado da REDE serao observados os seguintes procedimentos:

| — convocacdo de uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para deliberar a extingéo, pela
imprensa local, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos;

|| — deliberacao por 2/3 (dois tergos) dos associados;

lll — estabelecimento da forma da dissolugédo, inclusive com a nomeagao do liquidante e a fixagao de todas
as providéncias legais que se fizerem necessarias.

Art. 89. Decidindo-se pela extincdo da REDE, o respectivo patriménio liquido e os bens provenientes de
contratos com orgdos publicos, satisfeitas as obrigagdes, serdo transferidos a outra pessoa juridica
preferencialmente de igual natureza, ou entidade publica que preencha os requisitos da legislagao vigente
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, nos termos da Lei 12.101/2009,
da Lei 13.019/2014, e legislacdes posteriores pertinentes.

Paragrafo Gnico: em caso de extingdo, os bens provenientes da celebragao de parceria com orgaos

publicos, serao disponibilizados ao orgao publico de origem.
Art. 90. Nas atividades da REDE ficam expressamente proibidas as manifestagdes de politica partidaria.

Art. 91. Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos Conselhos, o Conselho Deliberativo podera indicar um
dos membros para o preenchimento do cargo, até a eleigdo na Assembleia subsequente.

Art. 92. Os casos omissos neste Estatuto serdo direcionados para a Diretoria Executiva.
Art. 93. Os integrantes do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e demais
associados nao respondem sohldariamente nem subsidiariamente pelas obrigagoes da REDE.

Paragrafo unico: Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva poderao responder solidaria
elou subsidiariamente pelas obrigacbes da entidade, nos termos da legislagao vigente.

Art. 94. O exercicio financeiro e fiscal c;a REDE coincidira com o ano civil.

Art. 95. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgao, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Maringa, 19 de dezembro de 2016.
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Advogad:
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